


Jueves 10 de Noviembre de 2022

09:00 – CONFERENCIA INAUGURAL:  

"Hacia un nuevo Sistema de Carrera para la Administración Central basado en 

un modelo de ocupaciones."

Gerente del área Gestión del Talento y Desarrollo Organizacional de la Oficina Nacional del 
Servicio Civil, Presidencia de la República.

Técnico en Administración especializado en gestión humana.
Se desempeña como tutor en el programa de Gestión de Recursos Humanos por competencias 
del Centro Internacional de Formación de OIT.

08:30 – Acreditaciones

FERNANDO CARRASCO



09:45 – Coffee Break

10:15 – PANEL: 

“PEOPLE CENTRIC REWARDS”

JAVIER ALBERTI
Gerente de Gestión Humana,

Arnaldo C. Castro S.A.

JESSICA CHARAMELO
People and Culture Manager,
HYATT Centric Montevideo

GASTÓN PÉREZ LÓPEZ
Sub Gerente Administración, 

Compensaciones y Beneficios,
Tienda Inglesa

Moderadora: BETTINA LISTA
Gerente Sr. Talento y 

Transformación Organizacional,
CPA Ferrere



11:00 – PANEL: 

“ESTRATEGIAS DE MARCA EMPLEADORA PARA LA NUEVA REALIDAD”

GERARDO DA PRÁ
Gerente de People,

Fábricas Nacionales de Cerveza

ANÍBAL GARCÍA SELLANES
Gerente de Personas,

Panificadora BIMBO del Uruguay

EVANGELINA FRÍAS
Talent Acquisition Leader for South Cone
(Chile, Argentina, Paraguay, Uruguay),

PepsiCo

Moderadora: MÓNICA CORNÚ
Consultoría en Gestión Humana,

Capacitación y Coaching



11:45 – PANEL: 

“DIVERSIDAD, EQUIDAD E INCLUSIÓN:

CÓMO LLEVARLO A LA PRÁCTICA EN LAS ORGANIZACIONES”

SILVANA DÍAZ LARRONDA
Líder de Gestión de Talento 

Humano, Compromiso y RSE,
Tata Consultancy Services

ENRIQUE HERRERA
Gerente de Gestión Humana y 

Relaciones Institucionales,
Grupo TA-TA

JULIA LAMAISON
Recruiting Lead TDC

Uruguay & Chile,
Globant

Moderador:
EDUARDO MÉNDEZ

Líder de RSE,
Redpagos



14:00 – CONFERENCIA: 

“TEAM BUILDING:

EL JUEGO COMO HABILITADOR Y ESCENARIO PERFECTO DE APRENDIZAJE”

MARÍA JOSÉ IPINZA
Coach y Consultora Organizacional,

IMPACTA Consultora

GONZALO NUÑEZ
Facilitador del Aprendizaje,

IMPACTA Consultora

12:30 – RECESO ALMUERZO (libre)



14:45 – PANEL: 

“UPSKILLING & RESKILLING:

LA EVOLUCIÓN DEL TALENTO EN TIEMPOS MODERNOS”

XIMENA ARROYO
Directora de Recursos Humanos,

PROSEGUR Uruguay

ALEJANDRA DALLA ROSA
Directora Área de Personas,

ITAÚ Uruguay

RODRIGO LAGOMARSINO
Head of HR,
DANONE

Moderadora:
LAURA DI CARLO

Consultora y Coach Organizacional.
Especializada en Agilidad Emocional



15:30 – CONFERENCIA:

“LO QUE QUERÍAS SABER DEL METAVERSO Y NADIE TE DIJO”

JESSICA ARAÚJO
CHRO,

QUANTIK

FABRICIO GONZALEZ
Head de QUANTIK Lab

(incubadora de ideas de Quantik). 



16:15 – CONFERENCIA MAGISTRAL:

“URUGUAY SE ANTICIPA: EL FUTURO DEL TRABAJO Y EL TRABAJO DEL FUTURO.

Reporte de Avance 2022/2023”

Secretaria Técnica del PNUD en la Comisión Especial de Futuros del Parlamento Nacional.

Es candidata a doctora en Ciencia Política por la Pontificia Universidad Católica de Chile y 
docente de la carrera de Ciencias Sociales de la Universidad Católica del Uruguay.

INÉS FYNN



17:00 – PANEL: 

“EVOLUCIÓN Y PERSPECTIVAS DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA EN URUGUAY”

FEDERICO DAVEREDE
Director Nacional de Trabajo,

Ministerio de Trabajo y 
Seguridad Social

MARCOS LIMA JULIANI
Gerente de Recursos Humanos,

Tienda Inglesa

FABIO RIVERÓN
Presidente de FUECYS,

PIT-CNT

Moderador:
MARTÍN CARRASCO

Manager,
DELOITTE



18:30 – PRESENTACIÓN DE RESULTADOS ESTUDIO MARCA EMPLEADORA 

“EMPLEO SOÑADO” 2022

ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS A LAS EMPRESAS Y LÍDERES EMPRESARIALES 

ELEGIDOS POR LOS JÓVENES UNIVERSITARIOS DE URUGUAY RANKING MARCA 

EMPLEADORA 2022

18:00 – Coffee Break

20:00 – Fin de la actividad


