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Nuestra gente. Estructura

Directores y Gerentes

Seniors

Jovenes Profesionales

Areas de Soporte

PWC Argentina (1) Noincluye el SDC



| Diversidad

Economistas

Ing. Ambientales Ing. Industriales

. Psicologos
Actuarios 5

Ing. Civiles Lic. en Sistemas

Lic. en Adm. de Empresas

Abogados
Contadores

Lic. en Comercio Exterior

Ing. en Sistemas
PwC Argentina 4
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Nuestra Gente

Baby Boomer
8%

Los jovenes llegan al mundo laboral con otra mentalidad, otra concepcion del trabajo;
esto impulsa a desafiarnos como lideres.

PwC Argentina
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Desafios

e Contexto

- Pleno empleo para contadores
en el mercado

- Inflacidon

PwC Argentina

Turbulencia generacional

66% es Generacion Y
Distintas aspiraciones

Indiferencia de la gente de
pertenecer a una organizacion
estructura

Buscan flexibilidad

Slide 6



Flexibilidad

iDesafiate a vos

mismo y a tu lider People, we Can
para
que tu trabajo pueda Be Flex
ser mas flexible!

+ 1 — 1 = Mayor Flexibilidad
Nos permite elegir en qué horario comenzar

nuestro trabajo en una franja de 8 a 10 de la
manana, respetando la jornada laboral.

PwC Argentina 7



Flexibilidad

Home Office

iLanzamos la politica Home Office para
todo nuestro staff Gerencial y de Seniors!

Codigo de vestimenta

Como la flexibilidad no implica solo tiempo,
contamos con un codigo de vestimenta
casual...porque vestirse comodamente hace al
confort diario.

PwC Argentina



' Flexibilidad

Modalidades de contratacion

Contamos con diferentes modalidades de
contratacion segun las necesidades de
nuestra gente. Tenemos contratos full time y
también part time de 4, 5, y 6 horas para
estudiantes.

Codigo de convivencia

Buscamos flexibilidad desde la convivencia
misma, respetando la individualidad. Podés ser
vos mismo compartiendo el trabajo y el espacio
con personas diferentes.

PwC Argentina 9



" Acciones de Flexibilidad

Celebra el dia de tu cumpleainos como quieras.

¢Donde esta el cumpleanero?
iFestejando como quiere!

jPodeés elegir cualquier
dia durante el mes de tu
cumpleanos para
disfrutarlo como quieras!

Vigente a partir del 1 de julio inclusive.
En People Soft encontrarés la licencia por cumpleanos.

PwC Argentina



Acciones de Flexibilidad

Epoca de alta (Assurance Staff)

;Desenchufate!

y disfruta un fin de semana largo por
mes durante enero, febrero y marzo.

Estog diag
: Se
descyer, tan

Qe iyg
""aca':-'iﬂﬂeg

Coordina con tu senior o tu gerente y tomate un lunes o un viernes
y disfrutd de un fin de semana largo por mes durante la temporada alta.

Podras generar esta licencia en PeopleSoft.
Proximamente recibiras el instructivo para hacerlo.

PwC Argentina
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Acciones de flexibilidad - Dias de Fin de aio

Tomate tu tiempo Y

ipara descansar, festejar, relajarte
y divertirte! :

Para que te vayas organizando, te contamos que en estas
fiestas tendrds la posibilidad de tomarte 12 dias para
aprovecharlos COMO VOS quieras!!

Ll M J| v
@) 7 s e e
@ - Fines de semana < o)
as

(25, 26, 27y 28 de diciembre 7 8 9 10 11 12 13
1, 3y 4 de enero)

embre

14 15 16 17 18 19 203

% 3 Te da PwC 21 22 23 B EREREE R
dias (24y 31 de diciembre E

2 de enero)

Podés tomarte como vacaciones, o
sin goce de sueldo en caso que no te
dias queden vacaciones pendientes

29 y 30 de diciembre)

Enero

Recorda que los 2 dias de vacaciones son opcionales v, si decidis tomartelos, solo se te
computarin los dias habiles. 5i por temas laborales tenés que trabajar alguno de los dias
que te regala PwC, podés coordinar con tu senior o gerente y tomdrtelo en otro momento.

Proximamente te estard llegando el instructivo para la carga de estos dias.

PwC Argentina



Acciones de Flexibilidad

- Flexibilidad para padres Mamas y Papds flexibles

Porque sabemos que la llegada de un
hijo es el momento mds grandioso en
) nuestras vidas, queremos

= acompanarte durante los primeros

¥ meses de tu bebé.

e Zonade descanso

. Las mamds: Hasta que t bebé cumpla un afie podés elegir mrebajar
ﬂme con una jornada reducida de 5 horas (4 de rabajo + 1de
). Pod: Eoptarpore&t:lmm:lahdsdf.uuuslqmerndmmnmi'pord
Hempo a5, hasta bebé cumpla un ano (Ej. deg
llcenuaqpﬁ maternidad, de la excedencia o de ls_.xncm:{om

i L Los papds: Cuando nace tu bebé podés gozar de una licencia por
- a « paternidad de 5 dias habiles. Después de esta licencia podés elegir trabajar
time (4 h has 1 bebé la 45 dias. Podés
iDejalo sonar! e o s
Ho.y,. podés dOI’IniI' un poco n]és que el bebé cumpla 45 diax (Ej. después de Ia licencia por paternidad o

después de las vacaciones).

En los casos de adopeion consideraremos eriterios similares contemplando
como fecha de imicio la llegada del nino &l hogar.

Gaby Peratta ¥y Giuliana ya estdn pensando como disfrutar el tiempo juntas!

A partir del 1 de septiembre contds

con un crédito de 5 dias hdbiles

para utilizarlos como descanso en
quier momento del afio.

PwC Argentina



" Flexibilidad - SDC

« Para periodos de baja de trabajo (SDC)

'En agosto los regalos...

ino son sdlo paralos icoS

Durante el mes del nifio tendras la posibilidad
de elegir un dia para tomarte 4 horas por la
marfiana o por la tarde, para que puedas

disfrutar de tu tiempo como quieras.

No te olvides de coordinar la fecha con tu Manager, y asegurate de no tener programado ningtin curso.

Te adjuntamos el instructivo para la carga de horas en People Soft.
Cualquier consulta no dudes en contactarte con Recursos Humanos. Vigencia hasta el 31/08/2013.

PwC Argentina 14



' Flexibilidad

No todos necesitamos tener la
misma flexibilidad...

Lo que es flexibilidad para MI, no
necesariamente es flexibilidad para OTRO.

Prestamos

servicios

Respon iSeamos flexibles con
sablidad la flexibilidad!

PwC Argentina 15



| Desarrollo

Escuela de Negocios
PwC Argentina

| L ."'." "Zm -

____
........

Programas de

Formacion Ejecutiva

BBdeaelé de Negocios
PwC Argentina
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Nuevos beneficios

PwC entrena con vos...

ZQuerés sumarte?
PwC Argentina entrena con vosy
te cubre el 50% del costo del gimnasio

Podés elegir entre Megatlon y Sport Club

PwC Argentina



| Programa de beneficios de PwC

El programa de Beneficios de PwC Argentina

[
Sumamos un nuevo

beneficio para vos

Microcentro: Lavalle y Talcahuano
Belgrano: Cabildo y José Herndndez

Sucursal
Microceniro

Microcentro: Corrientes y Parana + X
Belgrano: Cabildo y Monroe
Flores: Rivadavia y Varela
Las Caititas: Arce y Newbery

)

El programa de Beneficios de Pw(C Argentina

|
Sumamos un nuevo
PwC Argentina beneﬁCIO para VOS

2 o de descuento en
0 Productos y huevos

Hasta 11.04.12 ‘9€ Pascua Bondfide.

todos los dias sobre los precios de lista

Para acceder al beneficio imprimi este mail
v presentalo en los locales adheridos.

PwC Argentina
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PlUC te lnvlta Vivi el carnaval con un

amigo de PwC que vos elijjas.

Mas de 1200 participantes

iPwC Argentina te invita ... al Carnaval de Gualeguaychu!

iElmicro de PwC te esta esperando con 42 lugares!
Inscribite y participa del sorteo.

Salida: 28 de enero a las 6 PM desde Bouchard 557.
Tendras acceso a uno de los sectores VIP (filas 2 y 3) del Corsédromo de
Gualeguaycht y disfrutaras del show durante toda la noche.

Regreso: al finalizar el evento

A~
——

El sorteo se realizara el 20 de enero a las 11:00 en el PwC Café
Se sortearan 21 vouchers para dos personas cada uno (un lugar para el ganador y ot
para el amigo PwC elegido).

Si algn ganador fuese de las oficinas de interior, se le cubrira el viaje a Buenos Aires
El premio es intransferible

PwC Argentina



PwC te invita

| iLa segunda vuelta del
Carnaval de Gualeguaychii ya
tiene sus 21 ganadores!

Ganadores

jPreparate
para disfrutar
el carnaval!

En caso de que algin ganador no pueda
participar, convocaremos a los suplentes

PwC Argentina



PwC te invita

L] L]
PwcC te invita...;al teatro! |
En esta ocasion sortearemos 5 pares de entradas para iPwC te tnvita...al recital
cada una de las siguientes obras: de Roger Waters!
Toc Toc
Mads respeto que soy tu madre
Ojald - Hombre Vertiente.

111 5 &Y Podés ser parte de este
| wr Jenomeno de la musica.

1

e !

Fl sorteo se realizard el miércoles 25 de abril

alas 11:30 hs. en el PwC Café . A E— S
A e : - ' iHay 14 lugares en el campo VIP

7 que te estan esperando!

Inscribite y participa del sorteo por un

lugar en el recital mas esj

rado del afio.

de abril Domingo 18 de marzo | 21 horas

Estadio River Plate

Si algtin ganador fuese de las oficinas de interior,
se le cubrird el viaje a Buenos Aires.

PwC Argentina




" Celebramos tus logros

Celebramos tus logros

pwc
Agustin
COmersmos celebrar con vos este momento tan importante en tu desarrcllo profesional. Después de mucho esfuserzo este afico lograste la meta de recibirts. ilMuchas felicitaciones!

Es por eso que te invitamos a compartir un desayunc junto a los graduados del 2011 v a los Bocios/Gerentes de la Oficina, en la Sala de Capacitacién (6° piso), el préximo viernes 18 de
noviembre a las ghs.

For favor confirma tu asistencia por mail a Candela Ruiz.
Te esperamos.

Saludos.

PwC Argentina



Celebramos tus logros

- Actividades de integracion al finalizar temporadas
altas




|
Sports Season

PwC es mundial

Se viene el Mundial Brasil 2014 y en PwC
vamos a disfrutarlo como un gran equipo.

l.anealldo

- ; '
{EstamoSP s para vos®

muchas SOH!

And4 preparandote porque
muy pronto se viene la primera.

C Estas list@?

PwC Argentina

PwCte propone...

participar en la semana de Pilates Match

Con ésta forma de pilate camilla, podras
fortalecer los musculos profundos del cuerpo,
do asi la postura, fortaleciendo el abdomen,
izando el cuerpo y previniendo lesiones.

jVeni con ropa comoda para
aprovechar al mdximo ésta actividad!

ZCudndo? 18 y 19 de noviembre de 2014, de 18:15hs. a 19:15hs.

cDonde?: Escuela de Negocios PwC Argentina

jLos cupos son limitados asi que reservd ya tu lugar a través de la base adjunta! *

* Debido a que contamos con 30 vacantes para cada dia, podras inscribirte solo a

una de las dos fechas para que mas personas puedan participar.

Sports

ason
2014




Fundacion
Caminando Juntos

 Invertir vale la pena
- Campana Vuelta al Cole

 Manos a la Obra

« Dia del Amigo con abuelos

* A jugar y cocinar con los mas chicos

- Una navidad diferente

* Programa Desde Adentro

 Empleo con Apoyo — Fundacion DISCAR

* Socios por un dia

- Programas de Reciclado de papel y tapitas
- Campanas de concientizacion: papel, eligiendo la bici......

PwC Argentina



Otros ejemplos de acciones

iContiniian las clases
de yoga en PwC Argentina!

Las mismas se dictan en el PwC Café los
lunes y martes alas 18:15yalas 19:15 hs.

Siquerés sumarte, v dedicar un tiempo a tu bienestar,
anotate en la base de Actividades Recreativas.

Te confirmaremos tu participacion segin
las vacantes disponibles.

rwu Altyelriuniad

;Feliz dia de la Mujer!
8 de marzo

En el mes de la mujer queremos agasajarte
invitindote a un taller corporal y de re ion
donde podras compartir un espacio de salud,
sensibilidad y encuentro contigo misma y otras
mujeres con las que compartis el trabajo y la vida.

¢Tu hijo ya le mandd la carta a Papad Noel?

Si tu hijo/a tiene entre 0 y 12 aflos lo esperamos el
19 de diciembre a partir de las 14.30 hs. para conocer
la oficina y dejarle personalmente la cartita a Papa Noel.

Por favor, reservd un horario
para tomarte una foto con él
y llevdrtela de recuerdo!

iTe espero!




|
Parte de las redes...

PwC te propone...

ser parte de las redes sociales!!

iTe contamos una excelente noticia!
Desde hoy, durante media hora diaria, tendremos la posibilidad de
ingresar a Facebook y Twitter desde los dispositivos de PwC, para estar todos

mas conectados e informados

iEsperamos que lo disfirutes y
puedas aprovecharlo!

Por restriceiones tecnologicas, momentaneamente no
podemos implementarlo durante mas tiempo. Sin embargo,
consideramos que es una gran iniciativa que nos pone un
pasito mas adelante en nuestra manera de relacionarnos y
estar comunicados.

: LivOo
nstruc
ver ell A acceder

adjuntﬂ P

Accedé ya a nuestras redes sociales:
W aPwC_Argentina [ /PwCArgentina

Y preparate...
porque durante la tarde te llegara una invitacién muy especial para
que empieces a utilizar Facebook...

Tené en cuenta nuestra politica de redes sociales

PwC Argentina
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El iltvimo lanzamiento...

Construyendo tu bienestar
1 progamms de vida abutable de P

Construyendo tu bienestar
El programa de vida saludable de PwC

| Llego PwC Life

Desde actividades fisicas hasta charlas
informativas y de prevencién, seran parte de
este nuevo programa pensado sélo para vos!

iPara empezar a sumarte a esta
movida saludable, te invitamos a

participar de un concurso!

Es muy facil:

«+ descarga el archivo adjunto
« completa el crucigrama

o e

« llevalo a la urna que se encuentra en la oficina de Admini i6n y Beneficios (Piso 7)
mail a Analia Zippilli y Marcela Ontivero.

1 paravos y un :H'Ullll):lll;”ll('.

> agosto. El sorteo se realizara el 10 de agost:

PwC Life ya es parte de tu vida

PwC Argentina



| [ ] [ ] [ ] [ ]
Principales indicadores

» Participacion Encuesta
Clima

Crecido un 37%

Crecio un 25% |

» Indice de compromiso |

PwC Argentina

« Rotacidon

« Indice de clima

Crecio un 27%

Disminuyo
un 25%
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PwC te propone...
Generar Valor por medio de estos 5 Pilares

Participando de un
Liderazgo habilitador

Potenciando el Desarrollo Premiando el
individual y colectivo desempeiio y el esfuerzo
Perteneciendo a una Promoviendo relaciones
Jirma distintiva de un gran Equipo

PwC Argentina
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