...con FOCO en lo que hace la
DIFERENCIA...



¢Que hace la
diferencia en sus
Organizaciones?



Para nosotros...

...es la CULTURA
ORGANIZACIONAL



La Cultura...
La hace la gente?
La hace la empresa?




Vamos 2 pasos para atras...
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De la teoria a la Practica
Un proceso que empieza temprano...
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ANTES... ...DURANTE... ...DESPUES

..desde que ..lo que

elegimos a

e olide.

valuacion uni .
nuestros se olvida...
candidatos... Tl
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...y No termina nunca




La Cultura...
La hace la gente?
La hace la empresa?



